ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2020
REDUGAO PROPORCIONAL DE JORNADA DE TRABALHO E DE SALARIO

SINDICATO MEDICO DO RIO GRANDE DO SUL, CNP.J n. 92.990.498/0001-03, neste ato representado por
seu Presidente, Sr. MARCELO MARSILLAC MATIAS;

e

RADIMAGEM DIAGNOSTICO POR IMAGEM S/S, CNPJ n. 87.133.765/0001-88, neste ato representada por
sua Diretora, Sra. BEATRIZ BOHRER DO AMARAL;

celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, com fulcro na Medida Provisdria n.° 936/2020,
estipulando as condigbes previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 15 de abril de 2020 a 13
de julho de 2020 e a data-base da categoria em 01° de julho.

CLAUSULA SEGUNDA — ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da empresa acordante, abrangera a categoria
Médica, com abrangéncia territorial em Porto Alegre/RS.

CLAUSULA PRIMEIRA — REDUGAO DAS JORNADAS E DOS SALARIOS

Na forma do artigo 7° da Medida Provisoria no 936/2020 e demais preceitos da Segdo lll da mesma
normativa, fica ajustada a redugdo da jornada de trabalho e do salario dos médicos empregados em 70%
(setenta por cento), preservando-se 0 mesmo valor do salario-hora.

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO DA REDUGAO

A nova jornada e o respectivo salario serao praticados por 90 (noventa) dias, com inicio em 15/04/2020 e
término em 13/07/2020, observado o percentual de 70%.

CLAUSULA TERCEIRA — BENEFICIO EMERGENCIAL DE PRESERVAGAO DO EMPREGO E RENDA

Durante o periodo ora ajustado, os médicos empregados perceberdo o Beneficio Emergencial de
Preservacdo do Emprego e Renda, previsto no artigo 5° da Medida Proviséria n. ° 936/2020, que sera pago
pelo Gaverno Federal, naa possuindo o empregador qualquer tipo de participagéo ou responsabilidade pelo
respectivo pagamento, desde o empregador informe ac Ministério da Economia a redugio da jornada de
trabalho e de salério ou no prazo de dez dias, contado da data da celebragéo do acordo.

CLAUSULA QUARTA - BENEFICIO EMERGENCIAL DE PRESERVACAO DO EMPREGO E RENDA
— INFORMAGAOQO FORA DO PRAZO

Caso o empregador ndo informe ao Ministério da Economia a redugdo da jornada de trabalho e de
salario ou no prazo de dez dias, ficara responsavel pelo pagamento da remuneracgao no valor anterior &




reducdo da jornada de trabalho e de salario do empregado, inclusive dos respectivos encargos sociais,
até a que informagao seja prestada.

CLAUSULA QUINTA - RESTABELECIMENTO DAS CONDICOES ANTERIORES SALARIO E DE
JORNADA

As condigdes acima poderdo ser modificadas por conveniéncia das partes, bem como a jornada original de
trabalho e respectivo saldrio poderdo ser restabelecidos em caso de cessagdo do estado de calamidade
publica, por encerramento do periodo estabelecido ou por antecipagao do fim do periodo de redugao
pactuado, a critério do empregador.

CLAUSULA SEXTA — DO DEPOSITO DO INSTRUMENTO
Este documento firmado pelas partes serd depositado na Superintendéncia Regional do Trabalho no Rio

Grande do Sul para os efeitos da publicidade, cabendo 2 entidade sindical a realizagéo desta obrigagao de
fazer.

Porto Alegre, 22 de maio de 2020.

Coner o
MARCELO MATIAS

) Presidente
SINDICATO MEDICO DO RIO GRANDE DO SUL
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